
特別養護老人ホーム 桧原苑求人様式 

求  人  票 

求 

人 

票 

ふりがな                     ひのはらえん 事業所数 4ヶ所 

事業所名  特 別 養 護 老 人 ホ ー ム  桧 原 苑 
従 業 員 数 

計     ９６名 

所 在 地 
（〒１９０ー０２１４）    
 東 京 都 西 多 摩 郡 檜 原 村 ５６５０番８ 

（五日市線 武蔵五日市駅 西東京バス約２０分 笹野下車 徒歩1分） 

男     ４４名 
女     ５２名 
設立 昭和 ５６ 年 

書 類 
提 出 先 

（〒１９０ー０２１４）    基本金 ７，３００万円 
東 京 都 西 多 摩 郡 檜 原 村 ５６５０番８ 年 収 ６３、３００万円 

代表者名  理 事 長  岡 部  義 和 
採用担当者・連絡先 

氏名   施 設 長  渡 邉 昇 
電話   ０４２－５９８－０３３３ 
FAX   ０４２－５９８－０３３４ 
Eメール    n.watanabe@hinoharaen.jp 
ホームページ http://www.hinoharaen.jp 

事業内容 ユニット型特別養護老人ホーム（入苑１１８床・ショートステイ 2
床）。四季折々の自然豊かな檜原村で「自分や自分の親を入れたい施

設」を理念として、「暮らしの継続」を掲げ、安心した日常生活を送

れるよう援助を行っています。 

求 

人 

数 

等 

(職種) 
         看 護 職（正職員） ※パートの募集あり（要相談） 

(求人数) 
２人 

（雇用の期間の定め） 
無 

(職務内容) 
 入苑者１２０名（入居１１８床・短期入所２床）の健康管理及び、看

取りケアを提供しています。 

(必要とする資格など) 
介護福祉士 
※無くても可 

希望する部・学科 
 

不   問 

主
な
勤
務
先 

① 特別養護老人ホーム 桧 原 苑 
(所在地) 
  東 京 都 西 多 摩 郡 檜 原 村 ５６５０番８       

主な勤務先の従業員数   ９６ 人 

そ
の
他
の
勤
務
先 

②    都道府県    市郡    町村 
 
③    都道府県    市郡    町村 
 

勤 

務 

条 

件 

賃
金
䥹
確
定
・
現
行
賃
金
䥺 

職種 
区分 

看 護 職  

(准看護師) 
看 護 職    

（正看護師） 
 

勤
務
時
間 

交代制  無し 
８時 ３０分 ～ １７時 ３０分 

 賃金 形態 
月   給 
（経験無） 

月   給 
（経験無） 

月   給 
（経験・資格 有） 

基 本 給 
円 

２２０，０００ 
円 

２４０，０００ 
円 

 

手   当 
 
５６，７００ 

 
 ６２，３００ 

 
 

休憩時間      １時間００分 
変形時間制度      無し 

合   計 
 
２７６，７００ 

 
３０２，３００ 

 
 

残業  月平均    ０時間 

休日 
月 ９ 日（２月は８日） 夏休み３日・冬休み３日・

慶弔休暇あり リフレッシュ休暇あり 通勤手当 運賃等の実費（ ４５，０００ 円まで）   

賞  与 
(前年度実績) 
年 ２ 回・平均３．５ヶ月 ※人事考課にて決定 加入保健等 健康 ・ 厚生 ・ 雇用 ・ 労災 

昇  給 
(前年度実績) 
年  １  回・平均 ３，０００ 円 
    ※人事考課に手決定 

宿泊施設      無 

労働組合      無 

応 
募 
・ 
選 
考 
要 
領 

説明会 
日 時 随 時（見学も随時受け付け） 

選 

考 

日 時  随  時 場 所 当 施 設 

受付期間 随  時 

場 所 

 
 
 

当 施 設  

受付方法 電  話 又は メール にて受付 

選考方法 
筆 記 無 

面 接 有 検 査 無 
 

応募書類 １．履歴書 ２．卒業見込証明書 ３．成績証明書※ 

 
補 
 
足 
 
事 
 
項 

資格手当 （准看護師 ２００，０００円  正看護師２５，０００円 ※上位の資格に対し支給） 
処遇改善手当（２５，１００円） 
オンコール手当（２，０００円／１日）※配置医師と２４時間連絡可能・緊急対尾マニュアルが充実） 
特業手当 （基本給の3％）※上記手当てに含む 
住宅手当 （世帯主：７，０００円  世帯主以外：５，０００円）※上記手当てに含む 
扶養手当 （配偶者：１０，０００円 子：５，０００円 その他：１，３００円） 
※退職金制度有り ※育児休暇有り ※マイカー通勤可  
※電車通勤の場合：朝のみ武蔵五日市駅からの施設送迎あります。 
※上記賃金は、実務経験のない場合の給与となっています。 
※個々の看護経験等の経験を加味して、基本給が決まります。 
年収例）准看護師で未経験 ４３４万円 

 
＊地図はパンフレットを参

照して下さい 

   
令和 ８年１０月 1日作成   

 


